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Objectif
Compétences
de base

FORMATION CONTINUE

Niveau de diplôme 
Formation non certifiante ;
Attestation de fin de formation.

Durée
Le parcours de formation est de 
290 heures dont 290 heures en 
centre.

Conditions d’entrée
• Être demandeur d’emploi ;
• Avoir réussi les tests de sélection 
et l’entretien de motivation ;
• Savoir lire et écrire ; 
• Une adaptation peut être envisa-
gée pour les personnes en situation 
de handicap.

Objectifs
À la fin de la formation, le candidat 
est capable :
• De développer des compétences 
directement mobilisables en em-
ploi ;
• D’atteindre les prérequis d’une 
formation qualifiante ;
• D’acquérir les savoirs et compé-
tences de base.

Métiers visés 
• La formation vise une remise à 
niveau dans les compétences de 
bases et permet au bénéficiaire de 
se positionner sur des formations 
qualifiantes dans tous secteurs pro-
fessionnels.

Modules suivis
• Communication en français ;
• Utilisation des règles de base de 
calcul et du raisonnement mathé-
matique ;
• Utilisation des techniques usuelles 
de l’information et de la communi-
cation numérique ;
• Aptitude à travailler dans le cadre 
de règles définies d’un travail en 
équipe ;
• Aptitude à travailler en autonomie 
et à réaliser un objectif individuel ;
• Capacité d’apprendre à apprendre 
tout au long de la vie ;
• Maîtrise des gestes et postures, 
et respect des règles d’hygiène, 
de sécurité et environnementales 
élémentaires ;
• Valoriser l’image de soi.

Formations incluses 
• Techniques de recherche d’emploi ;
• Sauveteur Secouriste du Travail ;
• Remise à niveau ;
• Certification TOSA.

Modalités en cours 
de formation
Modalités pédagogiques : 
Présentiel et individualisation ; 
alternance en entreprise.
Modalité d’évaluation : 
évaluations formatives au cours 
de la formation.

Modalité de financement
• Aucune participation financière 
de la part du bénéficiaire (hors 
conventionnement individuel). 
• Pour toute demande de devis, 
contacter le centre de formation.
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Un centre de formation à taille humaine pour des métiers d’avenir.
CFA/CFPC de Rethel | Route de Novion CS75112 - 08305 Rethel Cedex | 03 24 39 60 00

www.eplefpa-rethel.fr | contact@cense08.fr
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